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Escola inclusiva, i tant! Però amb quins recursos?
Reflexions de la Comissió d’Inclusió de l’escola
sobre la situació actual del sistema educatiu.
Fa més de vuit anys que es va publicar el Decret 150/2017, sobre l’atenció educativa a l’alumnat 
en el marc d’un sistema educatiu inclusiu. L’objectiu d’aquest decret és garantir que tots els 
centres educatius sostinguts amb fons públics, dins l’àmbit de l’ensenyament no universitari, 
siguin realment inclusius.

Per aconseguir-ho, estableix els criteris que han d’orientar l’organització i la gestió dels centres, 
així com l’ordenació de les mesures i els suports necessaris per assegurar una atenció educativa 
adequada i la continuïtat formativa de tots i cadascun dels alumnes.

Implantar aquest decret, a més de voluntat, capacitat, organització, professionalitat i un llarg etc., 
requereix recursos, uns recursos que no han arribat i que, des de l’escola, no ens cansem de de-

La comissió d’inclusió us convida al Cinefòrum 
Des de la Comissió d’Inclusió de l’escola hem organitzat una tarda de cinema oberta a tots 
els infants i famílies. Projectarem dos curtmetratges que ens faran pensar, emocionar-nos 
i conversar sobre què entenem per inclusió i com la vivim.

Compartir mirades i significats és una manera de prendre consciència sobre que podem fer, 
en el nostre dia a dia, perquè tothom se senti valorat, reconegut i amb igualtat d’oportu-
nitats. Creiem que fent pedagogia, pas a pas, anirem escurçant el camí cap a una societat 
més oberta, respectuosa i acollidora.

Aquests són els dos curtmetratges que es projectaran:

LA COMISSIÓ D’INCLUSIÓ US CONVIDA AL CINEFÒRUM  
 
Des de la Comissió d’Inclusió de l’escola, hem organitzat una tarda de cinema per tots els 
infants i famílies de l’escola. Projectarem dos curtmetratges que ens faran remoure i 
conversar sobre el que entenem sobre inclusió. Compartir significat és el que ens aproparà 
a prendre consciència del que podem fer en el nostre dia a dia perquè cada individu se senti 
valorat i amb igualtat d’oportunitats.  Fent pedagogia anirem escurçant el camí cap a una 
societat oberta i acollidora. Aquestes són els dos curts que es projectaran: 
 

   
posar a sota d’aquesta imatge de l’esquerra: 
Què passaria si esbrinessis que el teu germà té superpoders? Això és el que ens explica la 
seva germana, per assegurar-se que els demés el veuen com ella el veu.  
 
posar a sota d’aquesta imatge de la dreta: 
Una història entranyable on s’explica la força de voluntat d’un nen per superar les seves 
dificultats. Una oportunitat per parlar sobre com entenem les diferències i com les podem 
afrontar.  
Us esperem! 
 

CINEFÒRUM A L’ESCOLA 
Divendres 16 de gener, de les 17 a 17.45 h al gimnàs de l’escola 
PER TOTES LES EDATS! 
Entrada gratuïta 

posar el que hi ha escrit dins d’un requadre o d’un post-it 

Anna, aquest escrit pot cavalcar entre la portada i la part esquerra interior. 

ESCOLA INCLUSIVA, I TANT! PERÒ AMB QUINS RECURSOS? Reflexions de la Comissió 
d’Inclusió de l’escola sobre la situació actual del sistema educatiu. 

Fa més de 8 anys que es va publicar el Decret 150/2017 de l'atenció educativa a l'alumnat en el marc 
d'un sistema educatiu inclusiu. Aquest decret té per objecte garantir que tots els centres educatius 
sostinguts amb fons públics dins l'àmbit de l'ensenyament no universitari siguin inclusius, mitjançant  
l’establiment de criteris que orientin l’organització i la gestió dels centres, l'ordenació de mesures i 
suports per a l'atenció educativa i per a la continuïtat formativa de tots i cadascun dels i les alumnes. 

Implantar aquest decret, a més de voluntat, capacitat, organització, professionalitat i un llarg etc, 

requereix de recursos, recursos que no han arribat i que des de l'escola no ens cansem de posar de 
manifest que fins i tot hem anat a menys. Així no és possible aterrar-lo a les escoles com cal. Sostenir 
el dia a dia de l'escola sense tenir aquests recursos, fa que TOTS els nostres infants no estiguin ben 
atesos com cadascú necessita. La inclusió no passa per treure la canalla de l'aula, passa per sentir-se 
part d'un grup i voler ser reconegut com un més d'una comunitat. Així és com ho vol l'escola i com 

LA COMISSIÓ D’INCLUSIÓ US CONVIDA AL CINEFÒRUM  
 
Des de la Comissió d’Inclusió de l’escola, hem organitzat una tarda de cinema per tots els 
infants i famílies de l’escola. Projectarem dos curtmetratges que ens faran remoure i 
conversar sobre el que entenem sobre inclusió. Compartir significat és el que ens aproparà 
a prendre consciència del que podem fer en el nostre dia a dia perquè cada individu se senti 
valorat i amb igualtat d’oportunitats.  Fent pedagogia anirem escurçant el camí cap a una 
societat oberta i acollidora. Aquestes són els dos curts que es projectaran: 
 

   
posar a sota d’aquesta imatge de l’esquerra: 
Què passaria si esbrinessis que el teu germà té superpoders? Això és el que ens explica la 
seva germana, per assegurar-se que els demés el veuen com ella el veu.  
 
posar a sota d’aquesta imatge de la dreta: 
Una història entranyable on s’explica la força de voluntat d’un nen per superar les seves 
dificultats. Una oportunitat per parlar sobre com entenem les diferències i com les podem 
afrontar.  
Us esperem! 
 

CINEFÒRUM A L’ESCOLA 
Divendres 16 de gener, de les 17 a 17.45 h al gimnàs de l’escola 
PER TOTES LES EDATS! 
Entrada gratuïta 

posar el que hi ha escrit dins d’un requadre o d’un post-it 

Cinefòrum
a l’escola
Divendres 16 de gener,de les 17 a les 17.45hAl gimnàs de l’escola
Per a totes les edats!
Entrada gratuïta

Què passaria si esbrinessis que el teu germà té 
superpoders? Això és el que ens explica la seva 
germana, per assegurar-se que els altres el veuen 
com ella el veu. 

Una història entranyable on s’explica la 
força de voluntat d’un nen per superar 
les seves dificultats. Una oportunitat per 
parlar sobre com entenem les diferències 
i com les podem afrontar. 

Us hi esperem!

Campanya per recollir donacions:
mil gràcies, famílies!
Després de la situació viscuda a final del curs passat, amb temperatures de fins a 33ºC al 
menjador, i davant la inacció de les administracions, des de l’AFA hem dit PROU i hem 
instal·lat un sistema de climatització amb un cost de més de 13.000€. 

Per recuperar part d’aquesta inversió, fa unes setmanes que hem engegat una campanya de 
donacions a través de la plataforma GoFundMe i JA HEM SUPERAT ELS 1.000€!!. 

La campanya de cofinançament seguirà oberta fins a final de curs i-hi a través del següent 
enllaç:

https://gofund.me/34ec08c5a 
Volem agrair-vos totes i cadascuna de les aportacions, junts sumem! #TotsSomAFA

Novetats al menjador!
L’any nou comença amb un canvi en l’empresa que presta el servei de menja-
dor. Un canvi que suposa una millora en la qualitat del servei i que des de l’AFA 
valorem molt positivament.

Així, des del dia 8 de gener, Àgora Col·lectivitats (www.agoracat.com) serà la 
responsable de gestionar tot allò relacionat amb l’alimentació i el lleure dels 
nostres infants durant el temps de migdia. A més, també es farà càrrec del servei 

d’acollida matinal.

Tot i els canvis que suposa l’arriba-
da d’Àgora a l’escola, es mantindrà 
l’equip de monitoratge actual que, a 
més, comptarà amb una coordinació 
pedagògica que vetllarà per seguir la 
línia del centre.

Entre les novetats, volem destacar els 
canvis en l’organització dels torns: els grups de Xics passen 
a dinar a l’aula, cosa que permet avançar l’hora en què la resta de comunitats comencen a 
dinar. D’aquesta manera, els Grans disposen de més temps de lleure abans de tornar a l’aula 
i poden dinar sense presses.

També notarem una millora en la gestió diària gràcies a l’aplicació mòbil d’Àgora, a través de 
la qual les famílies usuàries podrem comunicar altes i baixes, consultar les factures, menús, 
informació nutricional, realitzar el pagament d’usuaris esporàdics, enviar missatges a l’equip 
de menjador, etc. Tot plegat ens ofereix més transparència en la gestió.

Creiem fermament en aquest canvi i en la millora global que suposarà per als infants que fan 
ús del servei.

Per tal de resoldre dubtes, des de l’AFA us emplacem a una reunió informativa el proper 9 de gener, a les 17h, de la mà d’Àgora.

A més, l’equip d’Àgora serà al centre les primeres setmanes del trimestre per resoldre tota mena de dubtes que puguin sorgir.

 
 

Si vols estar al cas de tot el que fem:

- Segueix-nos a Instagram @afa.rieraderibes

- Uneix-te al canal de difusió de WhatsApp

  - Contacta amb nosaltres per correu a l’adreça:
	  afarieraderibes@gmail.com

T’hi apuntes? #SomRiera



Cal fer regals als docents?
Ara que ja som gairebé de ple en temps de festes de Nadal, des de la Comissió de 
Convivència volem compartir amb vosaltres algunes consideracions que fa temps que 
ressonen a la nostra escola sobre els regals que sovint es fan als mestres.

Al voltant d’aquest tema, hi ha opinions molt diverses: hi ha qui pensa que mai no 
es pot agrair prou la feina que fan els docents; d’altres, tot i estar molt agraïts, 
consideren que no cal expressar-ho amb un obsequi; i també hi ha qui acaba par-
ticipant-hi per compromís. Amb aquesta varietat de mirades, és complicat que les 
famílies d’un grup arribin a un acord i, sovint, es generen tensions innecessàries. 
Quan un regal es fa perquè “toca”, perd el seu sentit real.

El que els mestres acostumen a guardar al llarg dels anys són els detalls fets pels 
mateixos infants: dibuixos, cartes, fotografies, paraules escrites amb estima… Ob-
jectes que parlen d’un vincle i d’un agraïment sincer.

Tal com ja hem expressat altres vegades, el millor regal que les famílies podeu fer 
és participar de la vida de l’escola. Petites grans accions com assistir a les reunions 
de Comunitat, venir a l’Escola de Famílies del setembre, estar pendents de l’agen-
da i de les cartelleres, col·laborar quan us demanem ajuda per a algun muntatge 
o arranjament, retornar a temps l’Informe Compartit, assistir a Comunicacions, 
Mosaics…, i també participar en les assemblees de l’AFA.

En definitiva, el regal més valuós és 
la vostra col·laboració i implicació 
en fer créixer el nostre Projecte 
Educatiu, especialment en aquells 
moments en què el vostre infant no 
n’és el protagonista directe.

Tots fem escola, i un dels nostres 
pilars fonamentals sou vosaltres.

Els membres de la Comissió de Con-
vivència, famílies i mestres, us de-
sitgem un bon Nadal ple de moments 
ben especials.

Eleccions al Consell Escolar 2025
El passat 17 de novembre vam celebrar les eleccions al Consell Escolar, l’òrgan col·legiat que vetlla pel bon funcionament, l’organit-
zació i la participació de tota la comunitat educativa del centre.

Aquestes són les famílies que han estat elegides i que en formaran part durant els pròxims quatre cursos.

Volem expressar el nostre agraïment a totes les persones que us heu presentat i que heu volgut implicar-vos activament en la vida de 
l’escola. La vostra generositat i disponibilitat per treballar pel bé de tota la comunitat educativa és essencial i molt valuosa.

Teresa Córdoba Martínez
mare de l’Aina de Mitjans

i de l’Àxel de Grans

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                  
 
 

                                     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                  
 
 

                                     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                  
 
 

                                     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                  
 
 

                                     

Ainhoa Ibáñez Anguera 
mare d’en Tom de Petits

i de l’Alba de Mitjans

Núria Orriols i Caba
mare d’en Pau de Petits

i d’en Sol de Xics

Miguel Martínez Romera
pare de la Victoria de Xics

Equips diversos que fan funcionar l’escola
Aquests són els diferents equips que tenim a l’escola, organització indispensable per poder donar veu a tothom i poder participar des 
del lloc que ocupa cadascú. 

Equip de baules d’infants
Us presentem l’equip de Baules d’Infants de Primària d’aquest 
curs. Cadascun dona veu a les nenes i els nens del seu grup en 
les reunions mensuals que mantenen amb la directora de l’es-
cola, la Núria. En aquestes trobades es decideixen i es proposen 
actuacions que tenen un impacte en el dia a dia del centre. Són 
els i les Baules qui s’han de responsabilitzar de decidir pensant 
en el bé de tota la comunitat i de fer un bon traspàs a les seves 
aules de totes aquestes actuacions.

-Comunitat de Grans: Pau Boira (Guillem I - Grans1), Arnau Daga 
(Manel Rius - Grans 2), Clàudia Noguera (Dr.Cuadras - Grans 
3), Pol Freixas (Jaume Gómez - Grans 4) , i Max Hernán (Dolors 
Pascual - Grans 5). 

-Comunitat de Mitjans: Gal·la Fernández (El castell - Mitjans 
1), Joan Tallada (Claus del cel - Mitjans 2), Hugo González (Casa 
del terme - Mitjans 3), Luna Geintz, (Timbes - Mitjans 4) i Noa 
Ciller (Sota-Ribes - Mitjans 5)

-Comunitat de Petits: Tahiel Paniagua (Romaní - Petits 1), Tom 
Boyd (Esbarzer - Petits 2), Cèlia Urdiales (Espígol - Petits 3), 
Luka Ter Avest (Lledoner - Petits 4), Lila Giraldez i Matt Madrid 
(Pi blanc - Petits 5)

Equip “Ens cuidem”
Aquest curs hem creat aquest equip amb la finalitat de garantir 
el benestar de tots els infants durant els moments de descans. 
Està format per cinc persones voluntàries de cada grup-classe 
de la Comunitat de Grans, que es renoven cada trimestre.

La seva funció principal és observar i detectar possibles situa-
cions de malestar que puguin aparèixer durant l’esbarjo, amb 
l’objectiu d’acompanyar, donar visibilitat i evitar la normalit-
zació de dinàmiques que no afavoreixen la convivència.

La direcció de l’escola és l’encarregada de coordinar aquest equip.

Aquests infants han estat els primers d’ocupar aquest càrrec:
-Alèxia Gutiérrez i Maria Ferrer (Guillem I - Grans 1)
-Àlex Mateo (Manel Rius - Grans 2)
-Candela Castells (Dr.Cuadras - Grans 3)
-Abril Vidal (Jaume Gómez - Grans 4)
-Enric Villanueva (Dolors Pascual - Grans 5). 

Equip de voluntariat de la biblioteca
També aquest curs hem fet un pas més per acostar la lectura a 
les nenes i els nens de l’escola, oferint la possibilitat de llegir 
durant les estones de descans a tot l’alumnat que així ho desitgi.

Un grup d’infants de la Comunitat de Mitjans és l’encarregat 
de posar en marxa i organitzar aquest espai al llarg del dia, 
així com de fer recomanacions literàries a les nenes i nens que 
fan ús de la biblioteca.

La Montse Palazón és la mestra que coordina aquest equip.

Aquí teniu tot l’equip que fa funcionar la biblioteca de l’escola:

Toni Segarra, Gabriel Van Zalk, Martín Castro, Ramon Milà, Paula 
Pérez, Bèlit Sentí, Sofia Noguer, Sunai Betancur, Olivia Mestre, Marc 
Baldú, Martí Palau, Elsa Martín, Kiara Falguera, Cloe Cruz, Pau 
Hernández, Alma Scabia, Clàudia Roch, Karen Cobos, i Ona González.

nunciar. Fins i tot, en alguns aspectes, hem 
anat a menys. Així, és impossible aterrar-lo 
a les escoles com cal. Sostenir el dia a dia 
sense els suports necessaris fa que tots els 
infants deixin d’estar ben atesos segons les 
seves necessitats.

La inclusió no vol dir treure la canalla de 
l’aula. Vol dir que cada infant se senti part 
d’un grup, reconegut i acollit per la seva 
comunitat. Així és com ho entenem a l’es-
cola, i així és com voldríem que fos: amb 
prou mestres i vetlladors perquè això sigui 
possible, tant en hores lectives com en les 
hores de menjador.

Des de la Comissió d’Inclusió de l’escola 
Riera, volem compartir aquesta reivindi-
cació amb tota la comunitat educativa, 
per prendre consciència de les mancances 
del nostre sistema educatiu i reclamar més 
recursos humans, imprescindibles per poder 
acompanyar amb dignitat la complexitat 
que hi ha a les aules.

L’educació inclusiva és un pilar fonamental 
per promoure la inclusió social de totes les 
persones en tots els àmbits de la vida. És 
un dret per a tothom, no un privilegi per 
a uns quants. Per això reivindiquem, amb 
convicció, UNA ESCOLA PER A TOTES LES 
PERSONES.

Aprofitem l’oportunitat que ens ofereix 
aquest Full de Famílies per compartir la nos-
tra realitat i fer arribar la nostra demanda. 
Només fent-la visible podrem ajudar que 
s’entengui, es reconegui i, sobretot, tingui 
més ressò.

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                  
 
 

                                     


